Hajszalgyokerek ...

A Pannon Egyetem intézmeényi gyakorlata a tehetségek
azonositasara, megszolitasara és tamogatasara

Abonyi Janos



Az eszmék, akar a fak, a deréfe- és karvastagsagi
csapjaikkal tartiak magnkat egyenesen a termd talajon,
a valosagban. De napi taplaléknkat a cérnavékony,

a csipkefinom bolyhocskaikkal serzik.

Azokkal végzik terjeszkedésiiket is, azokkal a kis
eloorsokkel.

Es hogyan szolgdlhatja azt a majdani egy nagy
hazat az irodalom (a tudomany)?

Hogy miikodése tobb legyen,

mint az elme fényiizése.
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VVE szervezeti felépitésének és mukodeési szabalyzata (1955)

Mi lesz holnap a tudomanyos diakkorok szerepe?



Elkepzelések az elit, a tomeges és az egyetemes felsGoktatasrol

Elit (0-15%) Tomeg (16-50%) Egyetemes
(tobb mint 50%)
Hozzdférés Sziiletés vagy/és Bizonyos képesitéssel ,Kotelezettség”
tehetség kivaltsaga rendelkezdk joga
Funkciok Elme és jellem Készségek atadasa; Az "egész népesseg”
formalasa; felkészités az ,elit” alkalmazkodasa a
felkészités az elit értelmiségi szerepek gyors tarsadalmi és
szerepekre szelesebb korére technoldgiai
valtozasokhoz
Tanterv és A tudas akadémiai Moduléris, rugalmas A hatarok és a
oktatdsi vagy szakmai és félig strukturalt sorrendek
formadk koncepcioi alapjan tanfolyamsorozat felbomlanak
erosen strukturalt.
Akadémiai Magas sztenderdek, Valtozo; ,Szabvanyok" helyett
normak meritokratikus a rendszer/intézmény "hozzaadott erték"
"holdingga” valik
Forras: Trow, Martin, "Reflections on the Transition from Elite to Mass to Universal Access: A felsGoktatas formai es fazisai a
modern tarsadalmakban a masodik vilaghaboru 6ta. A felsGoktatas nemzetkdzi kézikonyve: Els6 rész: Globalis témak és kortars
kihivasok. 2007. Springer. Dordrecht, Hollandia. 4




Probléema

A TDK mint elso
o munkahely?
Tanulas és munka w e n
esybemosodik « Osztondijak
« Projektek
terhére
« Kilsé
munkahelyen
Jog, de
elérhet6
lehetfseg?

Pragmatikus,
megkozelitésmaod,
haszonelv(]
elvarasok



A hatarok és a sorrendek felbomlanak

Miiszaki Egyetem Nehézvegyipari Kar 1951. marcius 7-én tartott kari iilésrol

Lehet-e kutatast vegezni alapok nelkiil?
Mikor erdemes belekezdeni a TDK munkaba?



Probléma

A BSc képzés
tovabb rovidil

Kampuszon toltott
id6 lerovidl

Egyre diverzebb
tanulasi utvonalak

»,Bemelegitd
feladatok”,
érzékenyités

Felkészitd
kurzusok,

formalis képzés e-
learningben

Csoportmunka —
Csapatversenyek

BSc-MSc-PhD
atmenet



Tudomany a kocsmaban

2011 6ta

162 alkalom

Szervez®: Boda Dezs6

Alapotlet: tudomanyrol jo hangulatban,
kotottségek nélkil

Halozatosodas: Veszprem, Koszeg, TR —
Nagykanizsa ~ TUDOMAKYOS DIAKKOR

BEMUTATIA:
TUDOMANY A-KOCSMABAN

Racionalisak-e
a gazdasagi dontesein

Bohumil Hrabal: Gyongyok a mélyben
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., ... aki a kocsmaban hal meg, az Isten

kivalasztottia. Kocsmdban halnak meg a
legkevesebben, emiatt van ott oly sok ember.”

Pannon Egyetem
4 University of Pannonia



Dékani jelentés 1958-59.

Mi is a cél, hany hallgato legyen?

Tomegmozgalom vagy elitképzés?
Belso utanpotlas vagy értékes munkaaero?




Probléma

Demografia — elszivo
hatas

Palyakép hianya -
sOtét arnyak

Novekve elvarasok
(innovativ gazdasag

igénye)

Kilfoldi hallgatok
bevonasa, formalis
képzés hatékonysaganak
novelése, kapacitasok
felszabaditasa

Karriertervezés,
Palyakovetés

Kettds karrier biztositasa
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VVE szervezeti felépitésének és mukodési szabalyzata (1955)

Tisztaban vagyunk-e a felelosségiinkkel?
Megfeleloen motivaltak es ,,celorientaltak” vagyunk?
Mik a célok?
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Probléma

Témavezetoi kor
bovitése

e Motivacioé hidny

Feladatok - projektek
,dolgozzanak a
hallgatok”

Publikaciogyar

PhD hallgatok, fiatal
kutatok bevonasa

Oktatoi teljesitmény-
értékelési rendszer

Kettds
feladatmeghatarozas
tamogatasa

COARA a
TDK-ban
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Dékani jelentés 1959-60

Mikeént kell menedzselni a jovoben a
TDK tevekenyseéget?
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Javaslatok ,,A tehetség utjan” program implementalasara I.

Mindenki jo egyvalamiben, de kevesen jok mindenben

- atehetseg magvat kepezo kepesseguk bontakozzon ki

Tudomanymuveles kontra tudomanytermeles

+ jOo gondolatokra epulé tudas elballitasa es
a tarsadalom szélesebb retegei fele valo terjesztése magasabb renddu,
mint a tudomanymetriai mutatok hajszolasa

A belso és a kulsé motivaciok egyensulya

- intellektualis, az erzelmi, valamint az egzisztencialis megbecsultseg
- az akadémiai és a gazdasagi szféraba vald bevonddas parhuzamossaga
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Javaslatok ,,A tehetség utjan” program implementalasara II.

Ezt nem egy életen at kell jatszani

- akademiai eletpalyaba betoldott ipari, Uzleti, igazgatasi stb. ,kiterok” katalizaljak
a tudomanyos teljesitmenyt, szelesitik a kapcsolati halot és a latokort.

Peldakepek - Palyakovetési rendszer

- az ,elédokre” valo visszatekintés seqit az etékek azonositasaban, példamutatas,
harmadreészt sajatos brandepiteés.

A diszciplinaris gondolkodason tul & az egyetem universitas

- Komplexebb témak felvallalasa, egyuttmukodések kialakitasa, torekves az
inter-, a multi- es a transzdiszciplinaris kutatasokra, ilyen teamek kialakitasara

- szervezeti egysegek kozotti tudomanyos egyuttmukodes elenkitese

Ol Fanmnor




"Var ram a munka a kertben"
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Paul Klee — Candid illusztrac

K6szonom a megtiszteld figyelmet!
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Tehetsegmenedzsment - 2022-ben bevont hallgatok szama

_.. b .

Start-up lehet6ségekre valo felkészités

Hallgatoi kutatéi 6sztondijak

12 8 16 45 5
Kari demonstratori 6szténdijprogram
2 32 9 2 28 5

Hallgatdi képesseég és készségfejlesztd tréningek 0 0 20 -
Szak-, Diplomadolgozat-dijak ) .
Részvétel vallalatok altal biztositott
projektekben, képzésekben

25 36 30 18 5
Szakmai gyakorlat egyetemen/fejlesztendd
térségben torténd teljesitése 5 5 10 1

Osztondijak
(MNB, UNKP, Nemzeti Fels6oktatasi Dij)



Tehetségmenedzsment
2022-ben bevont hallgatok szama

b
64

Sajat szervezésl nemzetkdzi versenyek

Sajat szervezeésl hazai versenyek A8 108 17
Egyéb (nem sajat szervezesi) nemzetkdzi versenyek 6 2 8
Egyéb (nem sajat szervezésll) hazai versenyek 19 15 18
Nyari Egyetem, Nyari Tabor 50 34 23

Tudomanyos Diakkori (TDK)

tevékenységre felkészit6 tréningek 20 55 29
Tudomanyos Diakkori (TDK) dolgozat 16 35 2. 19 33
OTDK résztvevik szama (2021) 9 33 10 9 31

OTDK helyezettek szama (2021) 3 15 1 5 11
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Szeretnénk minél tobb hallgatot bevonni
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A XXXI. OTDK-n elsé helyezett és késébb PhD-t szerzett hallgatok

, > php | Els6kézés | Utolsé
HELEN G A oublikécié (MTMT)

Balczar Ida Korim MK 2018 2013 2022 PE MK

Tamas
Kosztyan PE GTK
Katona Attila Zsolt ~ GTK 2019 2012 2z
Telcs Andras
Kurbucz Marcell Kosztyan GTK 2021 2018 2024 BCE
Zsolt HUN-REN
Németh Aniko Kosztyan GTK 2021 2010 2021 PE GTK
Zsolt
Palmai Tamas Uveges MK 2021 2013 2024 HUN-REN
Viktoria PE MK
Vass Maté Padisak e 5 2012 20 Uppsala
Judit University
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PRO SCIENCIA 1989 Krimmling, Thomas Kémiai és Vegyipari

DiJASOK 1993 Révész Gabriella Kémiai és Vegyipari
1995 Szilagyi Rébert Kémiai és Vegyipari
2001 Szele Balint Tanulds- és Tanitasmaddszertani - Tudastechnoldgiai
2003 Huszank Rébert Kémiai és Vegyipari
2003 Pall Attila Tanulds- és Tanitasmaddszertani - Tudastechnoldgiai
2007 Poczai Péter Agrartudomanyi

2009 Hegyhati Maté Informatikatudomanyi



PRO SCIENCIA 2013

DIJASOK
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2013
2015
2015
2015
2015
2015
2017
2019

2019

Németh Aniko
Vass Maté
Gyuk Péter
Katona Attila
Kurbucz Marcell
Papp Maté
Zachar Gergely
Strack Florian
Madai Eszter

Pacsai Balint

K6zgazdasagtudomanyi
Bioldgia
Informatikatudomanyi
K6zgazdasagtudomanyi
K6zgazdasagtudomany
Kémiai és Vegyipari
Informatikatudomanyi
K6zgazdasagtudomany
Kémiai és Vegyipari

Agrartudomanyi




MESTERTANAROK

EINev | Tudomidnyig

1989
1989
1995
1997
1999
2001
2001

2003
2003
2005
2007
2007
2009

Bartik Tamas
Bencze Lajos
Bencze Lajos
Bakos Jozsef
Horvath Attila
Hajds Péter

Sikné Lanyi Cecilia

Kollarik Amalia
Nadasy Miklos
Podr Zoltan
Speier Gabor
Fodor Dénes
Padisak Judit

Kémiai és Vegyipari
Kémiai és Vegyipari
Kémiai és Vegyipari
Kémiai és Vegyipari
Kémiai és Vegyipari
Kémiai és Vegyipari
Tantargypedagdgiai és
Oktatastechnoldgiai
K6zgazdasagtudomanyi
Agrartudomanyi

OTDT EInokség

Kémiai és Vegyipari
Informatika Tudomanyi

Bioldgia
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, 2009 Sardi Katalin Agrartudomanyi
MESTERTANAROK 2013 Hoffmann Borbala OTDT Elnbkség

2013 Boda Dezsé Kémiai és Vegyipari
2013 Bertdk Botond Informatika Tudomanyi
2013 Kosztyan Zsolt Tibor Kozgazdasagtudomanyi
2015 Badics Judit Kozgazdasagtudomanyi
2015 Skodané Foldes Rita Kémiai és Vegyipari
2015 Vassanyi Istvan Informatika Tudomanyi
2017 Hangos Katalin Informatika Tudomanyi
2017 Sasné Dr. Grész Annamaria K6zgazdasagtudomanyi
2017 Stenger-Kovacs Csilla Bioldgia

2017 Szabdné Dr. Bardos Erzsébet Kémiai és Vegyipari
2017 Valiské Mdnika Kémiai és Vegyipari
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MESTERTANAROK o K e e

2019 Bddis Judit Zsuzsanna Agrartudomanyi

2019 Hancsok Jend Kémiai és Vegyipari

2019 Horvath Otto Kémiai és Vegyipari

2019 Liker Andras Bioldgia

2019 Mihalyko Lajos Csaba Informatika Tudomanyi

2021 Kaizer Jozsef Kémiai és Vegyipari

2023 Abonyi Janos Mdszaki Tudomanyi

2023 Pdsfai Mihaly Fizika, Foldtudomanyok és Matematika

Pannon Egyetem
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