Tamogatoi okirat 3. sz. melléklete

A 37. OTDK
Koézgazdasagtudomanyi Szekcidjanak
Szakmai beszamoléja

1. A konferencia idépontja: 2025. aprilis 28-30.
2. A konferencia helyszine(i): Miskolci Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar
3515 Miskolc - Egyetemvaros

3. Projekt eredmények 6sszefoglalasa

Benevezett palyamunkak szama: 713
Bemutatott palyamunkak szama: 564
Palyamunkat bemutaté hallgaték szama: 538
Megvalésult tagozatok szama: 64
1. helyezett palyamunkak szama: 64
2. helyezett palyamunkak szama: 73
3. helyezett palyamunkak szama: 49
Kiilondijas palyamunkak szama: 97
irasbeli biralok szama: 293
Zsiiritagok szama: 275

Részt vevé nem zsiiritag oktatok szama:

kb. 210 az egyéb
résztvevikkel egyiitt (nem
regisztralt minden

résztvevd)
Részt vevo kozépiskolasok szama: 79
Szervezésbhen résztvevék szama: 137

Egyéb résztvevok szama:

kb. 210 a nem zsiiritag
oktatokkal egyiitt (nem
regisztralt minden
résztvevo)

Résztvevok szama O6sszesen:

kb. 1240 (nem regisztralt
minden résztvevo)

IGEN/NEM

Az irasbeli biralatokat a zsiritagok készitették:

4. A Szekcio honlapjanak cime:
https://kozgotdk2025.uni-miskolc.hu/

5. A Szekcioé social media feliileteinek elérhetdségei:

https://www.facebook.com/profile.php?id=61572512554779

https://www.instagram.com/kozgotdk2025/?hl=hu

6. A végleges program struktiraja (a sorok szama bdvithetd).

Program neve Idépont(ok) Helyszin(ek)

Megnyito 2025.04.28. Miskolci Egyetem,
9:30-11:30 diszaula

Roska Tamas Tudomanyos El6adas | 2025.04.28. Miskolci Egyetem,
11:00-11:25 diszaula

Zsliritajékoztato 2025.04.28. Miskolci Egyetem, 37.
11:30-12:00 eléadoé

Tagozati Ulések lebonyolitasa 2025.04.28. Miskolci Egyetem, termek
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| 13:00-18:00
Zs(ritajékoztato 2025.04.29. Miskolci Egyetem, 37.
8:15-8:45 eldadd
Tagozati Ulések lebonyolitasa 2025.04.29. Miskolci Egyetem, termek
09:00-17:30
Fézsiri Glése 2025.04.29. Miskolci Egyetem, 37.
17:30-19:00 eléadéd
Unnepélyes zaré program 2025.04.30. Miskolci Egyetem,
10:00-13:00 diszaula

7. A Szakmai Bizottsag tevékenységének rovid 6sszefoglalasa és értékelése
(10-15 mondatban)
Az OTDT Koézgazdasagtudomanyi Szakmai Bizottsaga, kuléndsen az elndk és az
elndkségi tagok a konferencia szervezése soran jelentés hattérmunkat veégeztek el.
Legyen sz6 elékészitésrél, magardl a konferenciardl, vagy az utégondozasrol. Ertékes
munkat végeztek az etikai elvek, plagiumvizsgalat és zs(ri pool terén a minket tamogato
ad-hoc bizottsagok. A Szakmai Bizottsag tamogaté tevékenysége kiterjedt tobbek kozott:
- a korabbi tapasztalatok €s a felhalmozott tudas megosztasara,
- a korabbi konferenciak soran elékészitett anyagok megosztasara,
- a kapcsolatrendszer/kapcsolati halo biztositasara,
- ad-hoc bizottsagok (elsésorban a plagium és a zslri pool) létrehozasara,
mikddtetésére,
- a szekcié felhivas kidolgozasara,
- akdzremiikédésre az SKT-ban,
- a potencidlis biralék/zslritagok kérének ésszegydijtésére,
- az OTDT online rendszer beallitasara, praktikus hasznalatara,
- a nevezd intézményeknél bonyolddoé operativ jellegl igyek intézésére,
- a hataridéket nem tarté biralok, hallgatok ,noszogatasara®,
- azsuritagok felkészitésére,
- a kritikus tagozatok 6sszevonasi tervének kidolgozasara,
- afbézsliri lebonyolitasara.
Az elntkségi tagok kozul ketten is f6 szervez6i voltak a legutdébbi két OTDK-nak.
Tapasztalatuk felbecsiilhetetlen, tudasuk és tapasztalatuk megosztasi médja példaértékd.
Nehezité tényezé volt, hogy nem egyértelmiien szabalyozott az elnGkség és az
tgyvezetés feladata, illetve a szokasjog eltér a szabalyozastol.

8. A biraltatas tapasztalatai (10-15 mondatban)
Az OTDK dolgozatok biralokhoz valdé hozzarendelése egy alapos zsiri pool attekintéssel
kezdédétt, ahol az Ugyvezetés kifejezetten figyelt a biralok szakmai elééletére és a
tématertileti hozzarendelésre. A zsliri poolbdl a tagozati zs(irik 6sszeallitasanal kiemelt
szempont volt az elndk és a tarselndk intézményi fuggetlensége a tagozatba beosztott
dolgozatok hovatartozasat illetéen. A zsiritagok kézil a tématerilettdl fliggben eléfordult,
hogy volt ugyanabbdl az intézménybdl dolgozat, de a biralati kiosztasnal alapszabaly volt,
hogy a zsliritag csak masik intézménybdl érkezé dolgozatot biralhat. Minden dolgozatot
két fuggetlen biraldhoz osztottunk be, akik a témabeli jartassagukat bizonyitottak a
publikaciés listajuk és szakmai elééletik alapjan. A nyelvi megfeleléségre is figyeltlnk,
azaz, ha valamelyik zs(ritag nem jelezte, hogy angolul szeretne biralni, lehetéség szerint
nem adtunk neki angol nyelvli dolgozatot. Néhany teriilet (elsésorban marketing,
pénziigy) esetében a zs(ri pool szlikdsnek bizonyult, sziikséges volt a poolban nem
szerepl6 kollégak bevonasa. A dolgozat- biralé 6sszerendelésben tdmaszkodtunk a zsuri
pool munkabizottsag tudasara. A dolgozatokat a Miskolci Egyetem a Turnitin iThenticate
plagium keresé szoftver segitségével ellendrizte és a gyanus dolgozatokat a plagium
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munkabizottsag tételesen attekintette, majd a nem bemutathaté dolgozatokat kizarta,
amelyrél a hallgatdkat és a konzulenseket hatarozatban értesitettik. A Biralatra
rendelkezésre allé hataridé a legtébb zsiritag esetében jol tarthaté volt. Harom olyan
biralé volt, aki mintegy két héttel Iépte til a megadott hatarid6t. (Az egyik esetben tobb 15
pontnal nagyobb eltéréses dolgozat volt. Az egyeztetés és a 3. biralé bevonasa igy
tovabbi idét igényelt.) A tdbb mint 15 pontos kiilénbség (34 dolgozat) esetén megkértik a
két biralét, hogy vegyék fel a kapcsolatot és igyekezzenek kbézds nevezdre jutni a
pontszamok moédositasat illetéen. Az esetek 90 szazalékaban ez eredményes volt, igy
csak 9 dolgozatot kildtlink 3. biralé szamara. Az id6 szorossaga és az intézményi
fuggetlenség miatt ezek a biralok tobbségében a Miskolci Egyetem oktatdi voitak. A
biralok kozotti egyeztetése és az OTDT biralati rendszer Gjranyitasa gyorsan és
gordilékenyen ment, a telefonos megkeresést kdvetden jellemzéen 2-3 napon belil a
biralok kézo6s nevezére jutottak. A 3. birdlék szamara is rovid, 4-5 napos hataridé allt
rendelkezésre a birdlatok elkészitésére. A mar emlitett harom biralé6 okozta cslszas
ellenére sikerlilt éppen az eredeti Uitemtervnek megfeleléen kdzzétenniink a hallgatok
szamara a szdveges értékelést.

Egy kellemetlenség mellett nem mehetiink el sz6 nélkiil. Kézel 1400 biralat készitésére
kértiik fel a kollégakat, azonban a visszalépéseket kévetben csak 2*564 biralat
hasznosult. A nem vagy nem idében jelzett visszalépések miatt mérheté nagyséagrendli
volt a birdlék improduktiv munkaraforditasa.

. A zslrizés tapasztalatai (10-15 mondatban)

A felhivas alapjan szekcionknal a fészabaly a kovetkez6 volt: biralo=zs(ritag. A fészabalyt
az esetek 95%-ban sikerllt betartanunk. Tizennégy biralé visszalépesére kertlt sor,
beavatkozasra azonban csak két esetben volt szlikség. Ez |ényegében egy preventiv
akcionak volt készénhetd. A tagozati zslrik kialakitasa soran a dolgozatok szamahoz
képest tobb zs(iritaggal terveztiink. Volt tehat ,radhagyas” az esetleges kiesések miatt. A
biralo, de zslrizést mar nem vallald kollégak 80%-a idében jelezte azt, hogy — elsésorban
egészségugyi okok miatt — nem tud tovabbi feladatokat vallalni. Egy szokatlan esemény
volt. Az egyik — a mar a biralatokkal is jelentés késést szenvedd — zs(ritag csak az
eldadasok elsé félén vett részt. A tagozat munkajat a tébbi zs(ritag nélkiile volt kénytelen
értékelni.

A konferencia ideje alatt két alkalommal tartottunk szébeli zs(iritajékoztatot azzal a céllal,
hogy valamennyi tagozati zsUiri egységes gyakorlatot kévessen. (A titkarok visszajelzése
alapfan ez a cél nem fteljesiilt maradéktalanul. Két dominans gyakorlat volt
beazonosithaté. 1/ A megadott szempontrendszer alapjan a zsdritagok értékelték az
eléadasokat, majd az irasbeli és a szébeli pontok dsszege alapjan megéllapitottak az
eredményt. 2/ A zsdritag az eldadasokat kévetéen megallapitottak egy rangsort, és ehhez
igazitottak a szobeli rész pontszamat.) A tajékoztatok egyenként 30-45 percesek voltak
és szoban elmondottakat irasban is atadtuk a jelenlévbknek. A tajékoztatokon a
zs(ritagok jelentds része jelen volt.

A zslri munkajanak megitélését a konferenciat kovetéen kikildétt kérdbivekre adott
valaszok alapjan tudjuk legpontosabban megitélni. Ezekre a kérdéivekre 188 zsliritag és
186 hallgato valaszolt. A zslri munkajanak megitélése 6t szempont szerint tértént egy-
egy otfok( skala segitségével: 1) Ugy érzem, a zsiiri elfogulatianul déntétt. 2) A zsliri
elfogadta az 6vétdl eltérd, kritikus vagy polemizalé véleményeket. 3) A zs(rit szerintem
nem befolyasolta, hogy kinek ki volt a konzulense. 4) Ugy vélem, a zsirit nem
befolyasolta, hogy ki melyik intézménybdl érkezett. 5) A tagozati zs(iri Osszetetele
szakmailag megfeleld volt. A zsiiritagok megitélése egyérteimiien pozitivabb volt ezekben
a kérdésekben, mint a hallgatéké. A zslritagok altal adott értékelések atlagai 4,72-4,85
kozé estek, ezzel szemben a hallgatéké csak 3,89-4,34 kbzé. Tegyilik hozza, hogy a



Tamogatéi okirat 3. sz. melléklete

hallgatéi értékelések atlagai is jonak szamitanak! Osszességében tehat a hallgatok jora
értékelték a zslri munkajat a megadott szempontok szerint, mig a zs(ritagok jelesre.

A kérdéivben a zs(ritagok egylttmiikodésére vonatkozéan is szerepeltek kérdések. Ezek
alapjan megallapithaté, hogy kdnnyen megtudtak egyezni (4,71), tényleg zsiriként
mikodtek (4,89) és a zsliritagok egylittm(kddése megfelelb volt (4,87). Tovabba azt is
kijelenthetjik, hogy inkabb nem voltak jelentés véleménykilénbségek a zs(iriben.

10. A megnyitd és a zaréiilés részletes programja (a felszélalok megnevezésével)

Nyit6é rendezvény programja
9.30-9.35 Gazdasz Himnusz, eléadja az Erkel Ferenc Rézfuvos kvintett.
9.35-9.45 Meghivott vendégek, hallgatdk kdszontése
e 2022-ben nyerte el a37. Orszagos Tudomanyos Didkkdéri Konferencia
Kbdzgazdasagtudomanyi Szekcidjdnak szervezési jogat a Miskolci Egyetem
Gazdasagtudomanyi Kara. A szekcidnak harmadik alkalommal ad otthont a
Miskolci Egyetem, semellett kilon o6rommel tolt el minket, hogy a
rendezvénysorozat legnépesebb szekcidjat kdészonthettik. Egyetemuink
Gazdasagtudomanyi Kara idén Unnepli alapitasanak 35. évforduldjat.
9.45-10.15 Rendezvény megnyitasa és nyité beszédek
e Banne Dr. Gal Boglarka, a B-A-Z varmegyei kdzgytilés elnéke
o Prof. Dr. Weiszburg Tamas professzor ur, az Orszagos Tudomanyos Diakkori
Tanacs elndke
o Prof. Dr. Horvath Zita rektor asszony
e Prof. Dr. Takacsné Prof. Dr. Gyorgy Katalin professzor asszony, az Orszagos
Tudomanyos Diakkori Tanacs Kézgazdasagtudomanyi Szakmai Bizottsaganak
elndke
10.15-11.00 Szakmai elbadas
e Dr. Kincses Aron elndk ur, Kézponti Statisztikai Hivatal szakmai eléadasa:
Statisztikai a tudomany szolgalataban
11.00-11.25 Roska Tamas dijazott el6adasa és a dij atadasa
e Dr. Fenyves Noémi Déra (Debreceni Egyetem) szakmai elbadasa: A genetikai
alapu személyre szabott taplalkozas fogyasztdi elfogadasa cimmel.
11.25-11.30 Rendezvény zarasa
e Veresné Prof. Dr. Somosi Mariann igyvezeté elndk asszony, a GTK dékanja

Zaré rendezvény programja
10.00-10.15 Résztvevok iidvozlése, vendegek bemutatasa
10.15-10.45 Rendezvény megnyitasa es nyitdé beszédek
e Prof. Dr. Kocsis Karoly professzor Gr, a Magyar Tudomanyos Akadémia Miskolci
Akadémiai Bizottsaganak elndke
o Matiscsak Eva asszony, Miskolc varmegyei jogu varos alpolgarmestere
o Prof. Dr. Weiszburg Tamas professzor ur, az Orszagos Tudomanyos Diakkori
Tanacs elndke
Prof. Dr. Horvéth Zita, rektor asszony
10. 45 11.00 Beszéd
o Prof. Dr. Takacsné Prof. Dr. Gyorgy Katalin professzor asszonyt, az Orszagos
Tudomanyos Diakkori Tanacs Kodzgazdasagtudomanyi Szakmai Bizottsaganak
elndke
11.00-11.10 Zenei misor
11.10-13.00 Eredményhirdetés (kdzépiskolas verseny, OTDK eredmények, DOSZ dij
atadasa, Reménység kitliz atadasa)
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13.00-13.10 A 38. OTDK Kbézgazdasagtudomanyi Szekcidjanak staféta atadasa
e A 38. Orszagos Tudomanyos Didkkdri Konferencia Kozgazdasagtudomanyi
Szekciojat a Neumann Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi Kara szervezheti a
Szakmai Bizottsag hatarozata alapjan. Dr. Viharos Zsolt dékanhelyettes ur
beszéde és a staféta atvétele.
13.10-13.15 Zard beszéd
¢ Veresné Prof. Dr. Somosi Mariann Gigyvezetd elndk asszony, a GTK dékanja
13.15 Rendezvény zarasa

.A kozepiskolasok bevonasanak tapasztalatai, tanulsagai (hogy érték el 6ket, hany

kdzépiskolas vett részt, mely intézményekbdl, milyen programokat szerveztek nekik,
hasznosnak gondoljak-e a k6zépiskolasok bevonasat?)

A kozépiskolasok bevonasa érdekében egy versenyt hirdettiink meg. A versenyfelhivast
emailben kuldtik meg a megcélzott kdzépiskolaknak, illetve a 37. OTDK facebook oldalan
is megjelent a felhivas. A formalis eszk6zok mellett éltiink informalis megoldasokkal is a
hatékonyabb bevonas érdekében. Osszesen 79 kdzépiskolas diak vett részt a versenyen,
illetve magan az OTDK-n.

A palyamunkakat jellemzden 3-5 fés csapatokban készitették el a diakok. A csapatok
foként miskolci koézépiskolakbol, szakgimnaziumokbdl jelentkeztek. Osszesen 19
palyamunka érkezett, amelyek vagy a fenntarthatésag jegyében megrajzolt plakat vagy
megszerkesztett kis videospot volt. Az értékelési szempontrendszer alapjan hét
palyamunka ker(lt kivalasztasra és bemutatasra a OTDK rendezvény alatt a Miskolci
Egyetem aulajaban. A csapatok egy része részt vett a zarbeseményen is. AZ OTDK zar6
rendezvényén az eredményhirdetést kovetben szakmai és szabadidés programokon
vehettek rész a diakok: A Gazdasagtudomanyi Kar oktatéi Kdzgazdasagtan alapjai cimd
eléadast tartottdk meg szamukra, ahol tébbek kdzott a pénz torténetével, a hitelekkel és
megtakaritasokkal és a fenntarthatésaggal foglalkoztak. Talalkozhattak olyan egyetemi
hallgatékkal, akik a OTDK rendezvényen helyezést értek el majd egy ebédet kdvetben
pedig szérakoztatd programokon vehettek részt. Példaul kinai teakostdlason, tanbanya
latogatason, egyetemi taran. A Kar stratégiai fokusza a tehetséggondozas, amelynek a
lebonyolitott verseny fontos eseménye volt. A dobogds versenyzék a Miskolci Egyetemre
torténd jelentkezésiik esetén tdbblet pontot kapnak. A kézépiskolasok bevonasa fontos,
a visszajelzések alapjan egy plusz motivaciét ad a diakok szamara, illetve egy olyan utat
is mutat, ami példaértékd.

12.A Roska Tamas Tudomanyos El6adas tanulsagai, tapasztalatai (5-10 mondatban)

Dr. Fenyves Noémi Déra a Debreceni Egyetemrdl nyerte el a Roska Tamas dijat. 2019.
szeptemberétél 2023. szeptemberéig az lhrig Karoly Gazdalkodas- és
Szervezéstudomanyok Doktori Iskola, valamint a Marketing és Kereskedelem Intézet PhD
hallgatojaként tevékenykedett, ahol azt kovetéen tanarsegédként, jelenleg pedig
adjunktusként dolgozik. A PhD oklevelét 2023. decemberében kapta meg Summa Cum
Laude minésitéssel. Az eléadas cime: A genetikai alapi személyre szabott taplalkozas
fogyasztéi elfogadasa. Az eléadas a hallgatésag visszajelzései alapjan kifejezetten
érdekes volt, hiszen kodzérthetéen, a figyelmet fenntartva ismertette, hogy az elmult
évtizedekben a taplalkozassal 6sszefiiggd, nem fertézd betegségek rohamos lUtemben
utotték fel a fejuket vilagszerte, a kdvetkezményikként bekdvetkezd halalesetek szama
pedig nem mutat jelentds csotkkenést. Ezen korilmény az életmdd, az étkezés
megreformalasaval, valamint preventiv egészségmagatartas kialakitasaval javithato
lenne. A tdmegeket célzd étrendi ajanlasok helyett a személyre szabott taplalkozas
iranyaba tortend elmozdulas jelenthetne egy lehetséges megoldast. A kutatds soran
felmérte, mely tényezék és milyen mértékben hatottak a fogyasztdi elfogadasra a
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genetikai alapi személyre szabott taplalkozast illetéen a magyar lakossag kérében.
Elkészitette azt a komplex modellt, mely a genetikai alapi személyre szabott taplalkozas
fogyasztoi elfogadasat befolyasold tényezdk kézotti kapesolatokat mutatja be. A kapott
eredmények alapjan elmondhato, hogy a genetikai alapt személyre szabott taplalkozas
kdvetésének szandékara tobb pszicholdgiai folyamat is hatassal van.

13.Sportprogramok a Szekcioban (konkrétan milyen programok, tevékenységek voltak,
hol és hogyan népszerisitették dket, hanyan vettek részt a sportprogramokon, kaptak-e
a résztvevok jutalmat, hasznosnak itélik meg a sportprogramokat az OTDK-n?)
Véltozatos sportprogramokkal késziltiink, melyeken egyénileg és csoportosan is volt
lehetéség a részvételre a szekcid elsé és masodik napjan. A Sportolj veliink! néven
meghirdetett program keretében a Miskolci Egyetem rendszeres sportfoglalkozdsaihoz
lehetett csatlakozni joga, Fanatic Jump, Pilates, asztalitenisz Cheerleading és Thai boksz
mi(ifajokban, illetve a Sportolj szabadon! programban pedig egyénileg sportolhattak az
UniGym Fitneszteremben, az Atlétika Centrumban, a fallabda- és teniszpalyakon, illetve
a Challenge accepted - Sport masként! cim( programon fogyatékkal él6 embertarsainkkal
egytt sportolhattak a résztvevok. Az OTDK el6tt mintegy. masfél honappal kdldtunk egy
érdeklédést felméré emailt, majd a szekcié kezdete el6tt néhany nappal kuildtink
regisztraciot kéré emailt. Az elézetes érdeklédés ellenére a sportprogramok nem voltak
népszeriiek, az 6sszes sportprogramot tekintve 10 f6 alatti volt a részvétel.
Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a nap kézbeni, a szekcié szakmai programjainak
idejében nem célszerii sportprogramokat szervezni, de gesztusértéki a sportolasi
lehetéségek biztositasa a reggeli és esti 6rakban.

14. Kulturalis, egyéb programok a Szekciéban (konkrétan milyen programok,
tevékenységek voltak, hol és hogyan népszerisitették 6ket, hanyan vettek részt rajta,
hogyan értékelik utélag a programok hasznossagat, a tapasztalatok alapjan egyéb
(kulturalis) programjavaslatok a kévetkezé6 OTDK szervezdknek)

Sokszin(i kulturalis programokat biztositottunk a résztvevéknek a szekcid elsé és masodik
napjan mind a campus, mind a varos teriletén, amelyekkel szerettiik volna megmutatni
egyetemink és varosunk kulturalis és turisztikai értékeit. Campus-turan vehettek részt
vendégeink, amit a turizmus-vendéglatdas szakos hallgatok idegenvezettek. Az
egyetemink EIlménykézpontjaban 1évé "Muzeum” és "A Kvantumjaték" szabaduld
szobakban, illetve a KOSZI-Elménysziget: Stratégia, kockazat, déntés és lazulas
elnevezésli programon szérakozhattak. A Milszaki Fold- és Kérnyezettudomanyi Karnak
készénhetéen a Tanbanya-latogatason, az Asvany- és dsiénytarban, illetve a Konfuciusz
Intézet ,Fedezd fel Kina értékeit!” kulturdlis programjan hasznos és élményszer(
ismereteket szerezhettek a résztvevék. Vonds és favos komolyzenei koncerteket
kinaltunk a Bartok Béla Zenemlivészeti Karnak kdszénhetden. Varosunk kulturalis
szolgaltatéi szives egylttmiikodésének eredményeképpen a Herman Otté Muzeum
Képtaraban a Miskolc Anno, a "A titkos és a publikus" cimi kiallitasokon és a Pannon-
tenger Muzeumban gylijthettek éiményeket a vendégek. Az egyik legnépszeribb
programunk a Kisvonatozz a mesés Lillafiiredre, ismerd meg a mély titkait! kirandulas volt.
kalandozhattak a hallgatdék, a zslritagok, vendégeink. A Miskolci Nemzeti Szinhaz
eléadasat sem hagyhattuk ki a kinalatbél. A leglatogatottabb kulturalis programunk a
Selmeci Gazdasz Borangolas volt, ahol a selmeci hagyomanyokkal és bukki, tokaji
borokkal ismerkedhettek latogatdink a hires Avas-hegy ezer pincéi kdzott az egyetem
sajat pincéjében és a népszer(i Bortanyan és Polgarmester Pincében. A Galavacsorara
komolyzenei kiskoncerttel, tarsastanc-bemutatéval, kulturalis stand up-pal készultunk.
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llletve ne feledkezziink meg a hataron tali hallgatoknak és kollégaknak szervezett nulladik
naprél sem.

A sportprogramokhoz hasonloéan, az OTDK elétt mintegy masfél hénappal kuldtunk egy
érdeklodést felméré emailt, majd a szekcié kezdete elétt néhany nappal kildtink
regisztraciot kér6 emailt. A belsé programok népszerliek voltak, szinte mindig teljes
kapacitassal poérégtek, a campuson kivili programokon jellemzéen a tervezett kapacitas
felét sem hasznaltuk ki, sét voltak teliesen kihasznalatlan lehetéségek az el6zetes
érdeklédés ellenére. A legkiemelkeddbb létszam a Borangolas volt kb. 600 fével, illetve a
lillafiredi kirandulas ésszesen kb.100 fével.

A szakmai programok idejére szervezett kiilsé6 programokon gyér volt az érdekl6dés,
viszont a késé délutani és esti programok popularisak voltak, vagyis érdemes ezekre az
id6szakokra koncentralni, amikor nagylétszama, k6zés programokat biztositunk.

15.A lebonyolitassal kapcsolatos szervezési, médszertani tanulsagok osszefoglalasa
(15-20 mondatban)
Elhivatott és a végsotkig kitartd csapattal indultunk neki a szervezésnek, s ez
sikerkritériumnak bizonyult. Ezen kivil a szervezési folyamatok tagolasa, azok megfeleld
idézitése, kovetkezetes végrehajtasa, a felelésok egyértelmii megnevezése, kilonos
figyelmet igényelt, hiszen az idébeli cstiszas és a felelés hianya miatt elmaradé feladatok
nehezen helyrehozhaté hibakat eredményezhetnek. Voltak nem szép helyzetek, amikor a
~Smaragdvarosba vezet6 Ut soran letértiink a sarga kéves utrol”.
A hataskordk egyértelmisitése két szempontbdl is erdés befolyassal birt. Egyfel6l nem
tisztazott egyértelmiien, hogy egy-egy OTDK ciklus alatt mi a Szakmai Bizottsag és mi az
Ugyvezetés feladata. Masfel6l szervezeti felépitésiinkben jelen van a rektor-,kancellar”
kettds vezetés. Ugyanakkor a feladatok, felelésségek azonositasaban (is) sokat segitett
a titkarsag altal készitett sorvezetd.
A nem letisztazott feladatokbdl kovetkezett példaul a szakmai bizottsagi névsor
kezelésének problematikaja, vagy a beszerzési és egyéb tamogaté folyamatok nehezitett
palyara helyezése.
Kulon odafigyelést igényel a kapcsolattartast szolgald térzsadatok, benne a nevek,
telefonszamok és az emailcimek kialakitasa. Akar a zs(ripool, akar a jelentkezési adatok
vonatkozasaban igaz kijelentés az, hogy egy-egy ember nemcsak az email cimét, hanem
sajat nevét is képes hibasan, vagy x helyen x+y formaban megadni.
Jo dontés volt a kapcsolattartas kdzpontositasa. A rutin eseményekre elére fel tudtunk
készilni. A tobbszor elforduld problémakra a harmadik, negyedik eléfordulast kdvetden
automatizalhaté megoldasi médokat kellett talalni. Mintha egy chatbotot programoznank.
Mintegy 1200 ember esetében nem lehet univerzalis megoldasokat talalni. Am az 1200 &
szegmentalhato Ggy, hogy szegmensenként mar sok automatizalhaté megoldas, folyamat
kialakithat6. Ha minden érintett csak egyetlen egyéni problémajaval egyenként
foglalkoznank, az mar 6nmagaban 1200 perc, azaz 20 6ra. Minimalizalni sziikséges tehat
az egyénileg kezelendd helyzeteket.
Adatvédelmi kérdéseket feszeget, de gy tlinik, hogy van egy beazonosithaté problémas
(hataridék nem tartasa, semmitmondo és/vagy sérté biralat) biraléi kor. Ez a tudas tényleg
nem adhaté tovabb?
Fontos egy kitartdo és irasban, szoéban érthetéen és kulturaltan kommunikalé kolléga
bevonasa, aki folyamatosan kapcsolatban all a hataridét nem tarté biralokkal,
hallgatdkkal.
Az esemény eldtti és kozbeni tajékoztatas alapvetd feladat. Erdemes hetekkel a
rendezvény el6ttrél indulva egészen a rendezvény alatti napokban is folyamatos,
tobbszori, akar ismétld tajékoztatast adni. Mind a kiils6, mind a belsé érintettek
vonatkozasaban.
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A rendezvény alatti applikacid hasznos eszkoz lehet, mert a sokszazas létszamu,
fizikailag széttagolt résztvevbcsoportot szinte lehetetlen teljeskérien informalni, az
azonnal kikiildheté push lzenetek segitik a résztvevék iranyitasat.

Az étkeztetéshez kapcsolddo informaciok kiemelt fontossaguak, nagyon kell tgyelni, hogy
az etkezd pontok megfeleld ateresztdé képesseggel birjanak.

Hasznos egy soférrel folyamatosan rendelkezésre allé6 személyautét vagy kisbuszt
biztositani (a rendezvény szempontjabdl is fontos) egyéni kérések teljesitésére. A
rendezvény alatt szamos azonnali, kreativ problémamegoldast igényld helyzet adddott, s
ehhez megfeleld rendezvényszemélyzetet kell 6sszeallitani.

A rendezvény lebonyolitasaban résztvevé kollégak és hallgatok tajékoztatasa
elengedhetetlen, érdemes akar tobbszor is Osszehivni a kollégakat, hallgatdkat
funkcionalis terlletek szerint.

A rendezvényen dolgozok vizudlis megkuldénboztetésére tgyelni kell, hiszen ezzel is
tamogatjuk a zokkendmentességet.

A regisztracios kartyak elkészitése, rendszerezése a késé regisztraciok miatt jelentésen
elcsuszhat, ami a rendezvény els6 napjan komoly fennakadasokat okozhat. Ezért javasolt
a rendezvény elétt napokkal elkésziteni azon résztvevok kartyait, akik mar bejelentkeztek,
és a helyszinen biztositani egy nyomtatd eszkézt a ,késén ébredd” résztvevék szamara.

A legnagyobb problémat a visszalépé hallgatok jelentették. A nevezések szama
teljes mértékben determinalta a tagozatok kialakitasat és a biralati folyamatot.
Nagymértékben determinalta az étkezési, széllasi és programkapacitasok lekétését.
Azaz indokolatlanul sok id6, energia, eréforras és PENZ keriilt Ilekétésre,
felhasznalasra. A visszalépésiiket idében nem jelz6 hallgato pedig tobb tagozat
létét veszélybe sodortak.

Végezetiil a legintenzivebb feladat: egyetlen éjszaka alatt hibamentesen
kinyomtatni az okleveleket és megalkotni a ppt-t az eredményhirdetésre.

16. A Szakmai projekttervben és Koltségtervben vallaltakhoz képest térténé valtozasok,
moédosulasok dsszegzése és indoklasa. (Kéltségterv modosulasa esetén kételezd
kitblteni.)

A jelentkezések szama kozel 10%-kal meghaladta varakozasainkat. Ebbél kévetkezben
a tervezett 60 tagozattal szemben 65 tagozat keriilt kialakitasra. A visszalépéseket
kévetéen pedig két tagozat Osszevonasra kerlilt. A bemutatott palyamunkak szamat
siker(ilt 99%-o0s pontossaggal megtervezniink. Mivel a visszalépések tagozatonként eltérd
mértékliek voltak, igy nem volt lehetéségiink minden tagozatban harmadik helyezés
kiadasara.

A fent leirtak okoztak elsésorban a valtozasokat a tervezett koltségekben. A tervezetthez
képest tobb szallas és étkezés lefoglalasat kellett megtenniink. A tagozatszamokra és a
tagozatonkénti eltérdé visszalépési aranyokra vezethetd vissza a kifizetett dijakban
érzekelhetd eltérés.

A tagozatok kialakitds nagymértékben kovette a tervet. A nevezések alapjan a
dontéselméletet 6sszevontuk a jatékelmélettel, kiilon kommunikacié és média tagozat
nem kerllt kialakitasra. A pénziigyi témak tervezett tagolasa tulméretezett volt, a
véllaltfinanszirozasi témak beépitésre kerlltek mas tagozatokba.

A biraltatas és a zs(lrizés — a kordbbi pontokban jelzett egy-két széls6séges esetet
leszamitva - a tervezett moédon tortént. Beleértve a plagiumvizsgalatot is. A titkarok
felkészitését is sikerilt a terveknek megfeleléen megoldani. A szakmai tervben bemutatott
Teams csoportos megoldas jol funkcionalt.

A szallas és étkezés beszerzesét a tervezett létszamhoz képest nagyobb volumenre
kellett lebonyolitanunk. A késve vagy egyaltalan nem jelzett visszalépések miatt mind
szallashely, mind étel béséggel rendelkezésre allt. A kbzlekedeést tamogatd kuidnjaratok
is hasznosnak bizonyultak.
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A sport és kulturalis programok lebonyolitasa, a hallgatoink bevonasa is 6sszhangban volt
a szakmai tervvel. A programok latogatottsagat nem terveztik, igy a tény-terv 6sszevetés
itt nem értelmezheté.

Az oklevelek nyomtatasat az egyetem terlletén terveztik. Nos ez a terv terv maradt.

A szakmai tervben bemutatott idétervet az elsé két napon sikerilt tartanunk. A
zarorendezvényt a tervezett 12:00 6ra helyett elére kellett hozni 10:00 6rara. Az egyetem
tervezett tereit igénybe kellett venniink, sét a tervekhez képest tovabbi tantermek is
bevonasra keriiltek. Sikernek tekintjik, hogy a tagozati (léseket sikeriilt a terveknek
megfeleléen egy éplletszarnyban megtartani. A diszaula ,jél birta” a nyitd és
zarérendezveényre tervezett terhelést.

A hallgatok bevonasa a tervezett két forrasbdl tortént. Kdzel 50 dnkéntes és tobb mint
hlsz turizmus-vendéglatas szakos hallgato vett részt a szervezésben, lebonyolitasban.

17.Milyen fejlesztések, Ujitasok voltak a Szekcidéban? (applikacio, kdrnyezettudatossag
stb.)

A zs(iripool kialakitasa soran (j gyakorlatot kovettiink. Elsé lépésben bekertik a
intézményektél a potencialis zs(iritagok elérhetdségét Ezt kovetden kdzvetlenill mi kerestiik
meg a lehetséges zsl(iritagokat egy kérdéivvel. A kérddiv alapjan beazonosithaté volt, hogy
a zsuritagok milyen teriileteken, milyen szlikebb kérdésekkel foglalkoznak. Megismerhetd
volt tovabba az is, hogy milyen nyelven és milyen idészakban vallainak felkérést. Az igy
kialakitott zsUripool alapjan kertltek kialakitasra a tagozati zsurik.
A kovetkezé Gjitds az volt, hogy a tagozati zsiirik kialakitdsa soran kevés poéttaggal
terveztlink, am a tervezett tagozati létszamokhoz képest a korabbiakhoz képest tobb taggal
terveztink. Ez a rahagyas késdébbiekben jonak bizonyult, hiszen elenyész6 szamban kellett
a kiesd zsiiritagok helyett (j tagokat bevonni.
A kornyezetterhelést tudtuk azaltal csbkkenteni, hogy egy épuletszarnyban sikertit
valamennyi tagozati (lést lebonyolitani. Igy a kapcsolodd catering szolgéaltatasok
kérnyezeti terhelése csékkenthetd volt. )
Folyamatosan figyeltiik a kritikus tagozatokat. Osszevonasi tervet készitettlink. A kritikus
tagozatok esetében figyeltink arra, hogy fizikailag is kozel legyenek egymashoz a
tagozatok. Lehetdleg egymas melletti tantermekbe kerlljenek. Az egyetlen 6sszevonasra
is két szomszédos terem esetében kerllt sor. Ennek az elére atgondolt elhelyezésnek
pozitiv hatasa volt a tekintetben, hogy a titkarok és a zs(ritagok egymassal gyorsan és
személyesen tudtak egyeztetni.
Nemcsak a szekcid, hanem az OTDK egészében is Uj elemként jelent meg a streaming.
A munkaszervezésben széles korben alkaimaztuk az M365 adta lehetéségeket. Ezzel
kapcsoltuk 0ssze a tagozati titkarokat dsszefogé munkaszervezetet is. A titkarokat un.
fotitkarnak fogtak &ssze, a fétitkarokat pedig az Ugyvezetd elndkség kijelélt tagjai
iranyitottak. Ehhez a munkaszervezeti felépitéséhez kapcsolédéan lettek kialakitva a
Teamsen bellil a mappak is. Valamennyi titkarnak személyre szabott mappaja volt a
hozzarendelt tagozatrél, illetve minden titkarnak az altalanos anyagokhoz is hozzaférést
biztositottunk. A fétitkarok értelemszeriien a hozzajuk rendelt titkarok mappajara lathattak
ra, mig az ligyvezetésének valamennyi esetben ralatasa volt a mappakra és fajlokra. A
megosztott fajloknak k&szdnhetéen koénnyen lehetett kdévetni az adminisztrativ
munkafolyamatokat és a problémak esetén gyorsabban be lehetett avatkozni.
Tovabbfejlesztésre kerlil a fézs(iri excel tablazata. Ezeket a fejlesztéseket és a tovabb
gondolt excel tablazatokat megosztottuk a Szakmai Bizottsag elndkségével. -
Es végezetill talan 0j elemnek tekintheté a Selmeci Borangolas. Intézményi szinten ez
mindenesetre egy Uj kezdeményezés, és ismereteink szerint ehhez hasonlé rendezvény
eddig a szekcié életében sem volt.
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18.A Szekcié kommunikaciéjanak (milyen feliileteket hasznaltak, milyen médiakat vontak
be stb.) bemutatasa
A kommunikacié elsésorban a szekcié honlapjan, a kdzosségi média fellileteken es
emailen keresztll tortént. A Miskolci Egyetem honlapjan, Facebook oldalan is megjelentek
a fobb események. Az Eurépa Radioé és az Egyetemi Kommunikacioés kdzpont interjut
készitett Veresné Prof. Dr. Somosi Mariann dékanasszonnyal, az eseményrdl egy révid,
osszefoglalé video is készult. A helyi média (televizid, nyomtatott és elektronikus sajtd és
radio) is beszamolt a rendezvényrél, a fontosabb eseményekrél és eredményekrél. Annak
érdekében, hogy segitsiik az ideérkezé hallgatok és oktatok tajékozodasat, felkeltsiik és
fenntartsuk az érdeklédést az esemény irdnt 6 vided is feltdltésre kerlilt a koz6sségi média
fellileteire.
o Osszefoglal6 Video:
37. OTDK Kozgazdasagtudomanyi Szekcid - YouTube
¢ Egyetemi hirek:
Miskolci Eqvetem | Diiesét hoztak a miskolci hallgatok az idei, 37- OTDK-n - Miskolci Egyetem
Miskolci Egyetem | Atadtdk a dijakat a 37. OTDK Kézgazdasagtudomanyi Szekciojanak
nyerteseinek - Miskolci Eqyetem
Miskolci Egyetem | Elindult a 37. OTDK Gazdasagtudomanyi Szekcidjanak versenye - Miskolci
Egyetem
¢ Nyitolinnepség képei:
37. OTDK Kézgazdasagtudomanyi Szekcié meanyitdja a Miskolci Eqvetemen | Flickr
37. OTDK Kézgazdasagtudomanyi Szekcidé meanyitdja a Miskolci Eqvetemen 2. galéria | Flickr
o Szekcideléadasok
37. OTDK Kézgazdasaagtudomanyi Szekcid eléadasok | Flickr
o Zaréiinnepség:
37. OTDK Kézgazdasagtudomanyi Szekcié zaréunnepséage | Flickr
o Eurépa Radio:
Eurdpa Radid | A Miskolci Egvetem ad otthont a 37. Orszagos Tudomanyos Diakkéri Konferencia
Kbdzgazdasaatudomanyi Szekcidjanak
¢ Dékani interju:
https://fb.watch/zyKkysWoZL/

19.A streaminggel kapcsolatos tapasztalatok osszefoglalasa
Ujdonsag volt, hogy a haromnapos rendezvény szamos eléadasat, valamint a Szekcié
nyito-és zard rendezvényeit élében is kozvetitették, igy a tudomanyos élet irant
érdeklé6dék online is nyomon kdvethették az esemeényeket.
Valamennyi hallgaté és zs(ritag esetében el6zetesen megkérdeztuk, hogy hozzajarulnak-
e a kozvetitéshez. Amennyiben csak egy érintett is nemleges valaszt adott, akkor a
Szakmai Bizottsag dontésének megfeleléen nem kerilt a kozvetités betervezésre.
Egyhang( tamogatas 24 tagozat esetében volt, itt alakitottuk ki a technikai feltételeket. A
streamingben érintett tagozatok tagozati Uléseinek kezdetén a tagozati titkarok ismét
feltették a kérdést az érintetteknek, hogy tovabbra is fenntartjdk-e a tamogato
nyilatkozatukat. A tamogatas megmaradt.
A Koézgazdasagtudomanyi Szekcid nézetisége hi volt a Szekcié méretéhez, tébb mint
6.000-en csatlakoztak az online kdzvetitésekhez.
A streaming technikai feltételei biztositottak voltak a tagozati Ulések soran. A titkarok
megkaptak a megfelel6 felkészitést a technika kezelésével kapcsolatban. Egy-két esetrdl
van tudomasunk, amikor a streaminget meg kellett szakitani technikai okokbdl, de ilyen
nagyszamu tagozatnal ez éhatatlanul bekdvetkezik.

20. Tapasztalatok a social media feliiletekkel kapcsolatban (hany embert értek el vele,
visszajelzések, hasznossaguk)
A kozosségi oldalakon 59 bejegyzés szilletett az OTDK soran és az azt megel6z6
hetekben, amelyek Gsszesen 116.715 megtekintést eredményeztek és 2103 reakcio
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érkezett. A bejegyzések atlagos megtekintési szama ~2.000 volt, de tobb bejegyzés ért
6.000 folotti megtekintést is. A Facebook oldalt 583 f6 kovette, a megtekintések 57,3%-a
érkezett olyan személyektdl, akik nem kovették az oldalt. Széleskori népszeriliségnek
orvendtek az OTDK helyszineket bemutaté videok és térképek, a dékani készoéntd, az
oktaté kollégak nagyra értékeltek a szervez6k munkajat bemutaté posztokat, mig a
hallgatéknak kiléndsen tetszettek az egyetemi életet és a kdzdsségi programokat
bemutaté bejegyzések. Tobb visszajelzést is kaptunk a bejegyzések hasznossagarol,
melyek kiilon kiemelték a posztok egységes megjelenését €s magas mindségét.

.Vélemény és tapasztalatok az OTDT online rendszerrel kapcsolatban

Az OTDT online rendszerét mar hénapokkal a rendezvény kezdete elétt elkezdtik

intenziven hasznalni. A rendszer hasznalatat viszonylag hamar sikerult kitapasztalni.

Azokban az esetekben, amikor elakadtunk, a OTDT titkarsag gyors segitséget tudott

nyUjtani, amelyet ezlton is szeretnénk megkdszonni. Bizonyara lehetne szamos

fejlesztési javaslatot megfogalmazni a rendszerre vonatkozdan, ettél azonban most

eltekintenénk — tudva, hogy egy teljesen Uj rendszer kialakitasa van folyamatban.

Nagy pozitivum a széleskor(i kereshetdségi lehetéség, hatrany azonban a kotott

riportalasi lehetéség. A lekérdezések hasznalata soran nehézséget jelentett:

- acellak 6sszevonasa tobbszerzds, tébbes konzultaciés esetekben,

- az el nem készllt biralatok és a 15 pontnal nagyobb eltérés miatt Gjranyitott biralatok
elkulénitése,

- a kizart, visszalépett hallgaték kezelése.

A konferencia rovid szakmai értékelése

(5-10 mondatban)
Az OTDK konferencia egy jol kiforrott ,termék”, amely ,elkészitéséhez" rendelkezésre all
a recept. Ez elény és hatrany is egyszerre. Elény, mert a titkarsag rutinja aranyat ér.
Hatrany, mert az értékes tapasztalatcserék ellenére mire a rendezék beletanulnak,
addigra véget ér az esemény.
Kulén kiemelend6 az ,el6dok” tapasztalatainak atadasa. A Szakmai Bizottsagunk elnoke
mellett név szerint is szeretnénk koszonetet mondani Antalik Imrének és Koloszar
Laszonak.
Komoly problémanak itéljitk az intézményi aranytalan és korlatok nélkiili haligatéi
képviseletet, amely véleményiink szerint eredménytorzité hatasu és a zsirizést is
neheziti.
A lebonyolitast nagymértékben megkénnyitené, ha szakmai bizottsagi szinten
egyértelmiien megfogalmazasra kerlilne az SZMSZ-ben, hogy mi az ligyvezetés feladata.
A feladatok és hataskérok keveredése nem mozditja elé az OTDK ugyet.
A visszalépok magas aranya indokolatlan eréforrasfelhasznalasokat generalt. (Biralok,
zs(ritagok, titkarok, tantermek, szallas, étkezés, programok, ...)
Végsd soron a konferencia ismét j6 talalkozasi és kapcsolatépitési lehetéséget kinalt
valamennyi résztvevének. Alkalmat nyujtott tovabba egy térség és egy intézmény életébe
valé bepillantasra is. Az OTDK tehat tovabbra is egy folyamatosan valtozé, mégis
ugyanazokat az értékeket kézvetiteni képes rendezvény.

A Szekcid dijazasanak és jutalmazasanak bemutatasa
A Szekcidban elért helyezések és a kilondijak szama:
1. helyezett palyamunkak szama: 64

|

2. helyezett palyamunkak szama: 73




Tamogatoi okirat 3. sz. melléklete

| 3. helyezett palyamunkak szama: 49
Kildndijas palyamunkak szama: 97

A szekciéban 6sszesen 186 helyezett palyamunka volt.
A helyezettek pénzbeli jutalomban részesiiltek:
- 1. hely: 50.000 HUF
- 2. hely: 30.000 HUF
- 3. hely: 20.000 HUF
Ez dsszesen 6.370.000 HUF pénzbeli jutalmat jelent az oklevél mellé.
Targyjutalmat ajanlott fel a Morgan Stanley (hatizsak, kdnyv) és az Alinea kiadd (konyv).
Ezek a zarérendezvényen kerlltek atadasra.
Toluink fuggetlentl pénzjutalomban részesitett hallgatokat a Neumann Janos
Szamitégéptudomanyi Tarsasag.

Koételezé melléklet:

1. Tagozati jegyz6kényvek a zslritagok és a szekcid tigyvezetd elndke altal alairva,
szkennelve, elekironikusan megkildve/atadva

Kelt: Miskolc, 2025.08.29.
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